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Compromiso con la
Responsabilidad Social Corporativa

Introduccién

Desde nuestra fundacién, la Responsabilidad Social Corporativa (RSC) ha sido un pilar
fundamental de la cultura de JG Automotive. Esta vision responsable forma parte
integral de nuestra forma de hacer negocios y de nuestra identidad corporativa.

Actuamos con integridad, compromiso y una visién de largo plazo, asumiendo
responsabilidades no solo con nuestros colaboradores, clientes y socios, sino también
con el entorno social y ambiental en el que operamos.

Principios Fundamentales de Nuestra RSC

1. Etica, Transparencia y Prevencién de Conflictos de Interés

Promovemos una cultura organizacional basada en la integridad y la transparencia.
Contamos con politicas definidas para la prevencién y gestién de conflictos de
interés, garantizando que nuestras decisiones empresariales se alineen con nuestros
valores y principios éticos.

2. Igualdad de Género y Derechos de las Mujeres

En JG Automotive creemos firmemente en la equidad de género como base de
una sociedad mds justa y de un entorno laboral mds competitivo y saludable.

Promovemos activamente la participacién de las mujeres en todos los niveles de
la organizacion, incluyendo puestos directivos y técnicos.

Fomentamos politicas de igualdad salarial, conciliacién laboral y acceso equitativo
a oportunidades de desarrollo profesional.

Rechazamos toda forma de discriminacion o violencia de género, y contamos
con protocolos de actuacion y sensibilizacion para prevenir cualquier situacién de
desigualdad.

3. Diversidad e Inclusidon

e Valoramos la pluralidad de experiencias, origenes y perspectivas como una fortaleza
para la innovacién y el crecimiento sostenible.

e Impulsamos un entorno de trabajo inclusivo, donde todas las personas
(independientemente de su etniq, orientacién sexual, identidad de género, religién,
nacionalidad, edad o capacidades) se sientan respetadas, representadas y valoradas.

e Desarrollamos acciones de formacién y sensibilizacion para promover el respeto, la
empatia y el trabajo en equipo en entornos diversos.

e Facilitamos mecanismos de denuncia seguros y confidenciales frente a cualquier
conducta discriminatoria.
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4. Personas en el Centro

El talento y compromiso de nuestros colaboradores es el principal motor de nuestra
empresa, es por ello que:

e Ofrecemos condiciones laborales atractivas y flexibles, priorizando el bienestar fisico,
mental y emocional.

e Facilitamos el desarrollo de carreras profesionales a largo plazo mediante formacién
continua, movilidad interna y programas de liderazgo.

e Fomentamos una cultura organizacional colaborativa, basada en la confianza, el
reconocimiento y la comunicacion abierta.

o

Salud y Seguridad en el Trabajo

La seguridad de nuestro equipo es una prioridad. contamos con sistemas de gestién y
formacion en prevencién de riesgos laborales, inspecciones periédicas y medidas de
mejora continua para asegurar entornos seguros, saludables y productivos.

Ademds, seguimos la politica de prevencién y actuacion en caso de incendios indicada por
la normativa local, garantizando protocolos eficaces de evacuacion, deteccion temprana
y actuacion ante cualquier eventualidad relacionada con incendios.

6. Compromiso con el Medio Ambiente

e Integramos criterios de sostenibilidad en todas nuestras operaciones y procesos
de disefo y fabricacion.

e  Optimizamos el uso de recursos mediante la reduccién de desperdicios, la eficiencia
energética y la minimizacién de emisiones.

e Utilizamos materiales reciclables y promovemos el reciclaje de productos al final
de su vida util, incluyendo programas de devolucién de piezas metdlicas usadas.

e Aplicamos metodologias de Evaluacion del Ciclo de Vida (LCA) para medir y reducir
el impacto ambiental de nuestros productos, desde su origen hasta su reciclaje.

e Indicadores que Reflejan Nuestro Compromiso

e 92% del equipo afirma sentirse orgulloso de trabajar en JG Automotive.
e Incremento constante de mujeres en roles técnicos y de liderazgo.

e Creciente participacién en programas de economia circular y reciclaje.

e Inclusion de principios ESG en la estrategia empresarial.

Conclusién

En JG Automotive, entendemos la Responsabilidad Social Corporativa
como un eje estratégico para construir valor sostenible. Nos guiamos

por principios soélidos, apostamos por las personas, y trabajamos Menberof
activamente para generar un impacto positivo en la sociedad Global Alliance P

utomotive
y en el planeta. N,/
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